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für Einsteiger in Führungsrollen

Unternehmensführung 
für erfahrene Führungskräfte und

Geschäftsführer

Lernen Sie, Führung wirksam zu gestalten
und Teams sowie Organisationen gezielt zu
entwickeln. Unsere Ausbildung richtet sich
an unterschiedliche Führungsebenen:

Die Ausbildung Systemische Führung
qualifiziert Sie, Führungsaufgaben in
Organisationen professionell und wirksam
zu gestalten. Sie lernen, Teams, Strukturen
und Dynamiken im Kontext von
Organisationen zu verstehen und Führung
gezielt zu entwickeln.

Im Mittelpunkt stehen die Reflexion der
eigenen Führungsrolle, die Gestaltung von
Kommunikation und Zusammenarbeit
sowie der Umgang mit Veränderungs-
prozessen. Sie erwerben Methoden, um
Teams zu führen, Entscheidungen zu treffen
und Entwicklung in Organisationen aktiv zu
steuern.

Die Ausbildung verbindet fundierte
systemische Grundlagen mit intensiver
Praxis und richtet sich in zwei Varianten an
unterschiedliche Führungsebenen: von der
operativen Teamleitung bis zur
strategischen Unternehmensführung.

Alle Informationen zur Ausbildung 
und Förderung:

Jetzt scannen und unsere
Social Media Kanäle
entdecken.

Wir beraten Sie gerne! Ausbildung

Diese Ausbildung bieten wir 
in zwei Varianten an -  

je nach Erfahrung und Einstieg.

Inhalte der Ausbildung
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Systemische 
Leitung & Führung

1 Jahr  I  online

Für den Einstieg in die Führungswelt

Ihre Vorteile
Zur individuellen Spezialisierung Ihrer
gewünschten Themenbereiche können Sie
kostenlos 20 UE aus unserem Seminar-
programm buchen (Freie Spitze)

WispoCard-Upgrade 
bietet Vergünstigungen auf Seminare und
weitere Angebote

Mitglied im Systemischen Club: lebendiges
Netzwerk aus Systemikern und Fachkräften
mit wöchentlichen Online-Events

Nutzung der Online-Lernplattform
wispoWelt, in der Wissen vertieft werden
kann und der aktuelle Leistungstand
jederzeit einsehbar ist

Richtet sich an Einsteiger in Führungsrollen
wie Teamleitungen oder Koordinatoren.
Im Fokus stehen die Entwicklung der
eigenen Führungsrolle, Kommunikation im
Team und der Umgang mit ersten
Führungsaufgaben.

Richtet sich an erfahrene Führungskräfte
und Geschäftsführung. Im Fokus stehen
strategische Steuerung, Organisations-
entwicklung sowie die Gestaltung komplexer
Veränderungsprozesse.

Systemische Leitung & Führung

Systemische Unternehmensführung

Unsere Angebote

Praxisnah lernen
Unsere Ausbildungen zeichnen sich aus durch

intensiven Praxisbezug in Kleingruppen
erfahrene Lehrende
individuelle Lerngruppen
lebendigen Austausch und persönliche
Entwicklung

Systemische 
Unternehmensführung

1 Jahr  I  online

Für erfahrende Führungskräfte

Diese Ausbildung ist SysCert-zertifiziert. 
Nach erfolgreichem Abschluss können Sie
eine Zertifizierung als Systemische
Führungskraft beantragen.

Zertifizierung und
Förderung

Unter bestimmten Voraussetzungen ist
zudem eine Förderung von bis zu 100 % der
Ausbildungskosten über die Agentur für
Arbeit möglich.

Nutzen Sie Ihre Förderchancen:
Wir unterstützen Sie gerne bei der Klärung
Ihrer Voraussetzungen und Auswahl der
passenden Förderung.

Weitere Informationen zu
Förderungsmöglichkeiten 
finden Sie hier:

100% Förderung möglich
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