
TERMINE NR UE INHALTE

Fr, 04.09. - Sa, 
05.09.2026

X1 20 freie Seminar-Spitze zur Spezialisierung als Führungskraft

Z04 0 Erstellung von 1 Fallbericht eines ausführlich 
dokumentierten, abgeschlossenen Projekts eines eigenen 
Steuerungs- oder Führungsprozesses

Di, 06.10.2026 (*)
Online

W001 5 Kollege ? Führungskraft ? - Die eigene Rolle überprüfen

Di, 13.10.2026
Online

W002 5 Kompetenz: Kommunikation 1

Di, 20.10.2026
Online

W003 5 Kompetenz: Kommunikation 2

Di, 27.10. - Mi, 
28.10.2026
Online

W004 5 Supervision 1

Di, 03.11.2026
Online

W005 5 Kompetenz: Kollegiale Beratung - Zu besseren Lösungen 
gelangen

Di, 10.11.2026 (*)
Online

W006 5 Kompetenz: Planung und Organisation 1

Di, 17.11.2026
Online

W007 5 Kompetenz: Planung und Organisation 2

Di, 24.11.2026
Online

W008 5 Kompetenz: Überzeugungsfähigkeit

Di, 01.12.2026
Online

W009 5 Kompetenz:  Mitarbeiterführung und -Entwicklung 1

Di, 08.12.2026
Online

W010 5 Kompetenz: Mitarbeiterführung und -Entwicklung 2

Di, 15.12.2026
Online

W011 5 Supervision 2

Di, 19.01. - Mi, 
20.01.2027
Frankfurt-Rödelheim, 
Radilostr. 43

W012 20 Kompetenz: Teamführung & Zusammenarbeit 1 - Achtung 
Präsenztermin ganztags

Di, 26.01.2027
Online

W013 5 Supervision 3

Di, 02.02.2027
Online

W014 5 Kompetenz: Zielorientierte Führung 1

Di, 09.02.2027
Online

W015 5 Kompetenz: Zielorientierte Führung 2

Lehr- und Zeitplan

Kurs: SF26-01 WEB 1 Stand: 15.08.2026

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de
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Di, 16.02.2027
Online

W016 5 Supervision 4

Di, 23.02.2027
Online

W017 5 Kompetenz: Delegation 

Di, 02.03.2027 (*)
Online

W018 5 Kompetenz: Arbeitsrechtliche Grundlagen der 
Teamleitung &  psychische Gefährdungsbeurteilung 1

Di, 09.03.2027
Online

W019 5 Kompetenz: Arbeitsrechtliche Grundlagen der 
Teamleitung & psychische Gefährdungsbeurteilung 2

Di, 16.03.2027
Online

W020 5 Kompetenz: Emotionlae Intelligenz

Mi, 07.04.2027
Online

W021 5 Selbstreflexion & Standortbestimmung 

Di, 20.04. - Mi, 
21.04.2027 (*)
Frankfurt-Rödelheim, 
Radilostr. 43

W022 20 Kompetenz: Konfliktmanagement, Leistungssteuerung, 
Mitarbeitergespräch - Achtung: Präsenzveranstaltung 
ganztags

Di, 27.04.2027
Online

W023 5 Supervision 5

Di, 25.05.2027
Online

W024 5 Kompetenz: Umgang mit Stress

Di, 01.06.2027 (*)
Online

W025 5 Kompetenz: Führung zwischen Tür und Angel

Di, 15.06.2027
Online

W026 5 Kompetenz: Entscheidungsstärke

Di, 06.07.2027
Online

W027 5 Kompetenz: Gestaltung von Workshops und Meetings

Di, 13.07.2027
Online

W028 5 Kompetenz: Change-Management

Di, 17.08.2027
Online

W029 5 Kompetenz: Die Führungskraft als Coach & Trainer

Di, 24.08.2027
Online

W030 5 Supervision 6

Di, 31.08.2027
Online

W031 5 Gesunde Führung 1

Di, 07.09.2027
Online

W032 5 Gesunde Führung 2

Z01 50 Intervision (eigenständig zu vereinbarende Termine)

Online
Z02 200 Lehr-Videos und Podcasts systemischer Dozenten sowie 

bedeutenden Persönlichkeiten aus dem Kontext des 
systemischen Beratungs- und Führungsansatzes

Z05 0 Erstellung von 1 Reflexionsbericht über die eigene 
systemische Entwicklung in der Ausbildungszeit

Lehr- und Zeitplan

Kurs: SF26-01 WEB 1 Stand: 15.08.2026

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de
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Z06 0 50 UE berufliche Praxis in der Führung / Steuerung des 
Unternehmens (bis 2 Jahre nach Ende der letzten 
Präsenzveranstaltung) unter begleitender Projekt-
Supervision

(* alternativ frei wählbare Einstiegstermine)

Lehr- und Zeitplan

Kurs: SF26-01 WEB 1 Stand: 15.08.2026

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de
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