Lehr- und Zeitplan AN O

SYSTEMISCHES/JZENTRUM

wispo Kurs-ID: SUP27-01 F 12

Mafnahmen-Nr: 419 186 2026

MaRnahme-ID: MN-114636

Ort: Frankfurt-Rodelheim, Radilostr. 43, 60489 Frankfurt

Di, 12.01. - Mi, 13.01.2027  Nr: UE’s:  Supervision: Auftragsklarung, Kontrakt & Vertrage
Frankfurt-Roédelheim, VOo1 20

Radilostr. 43

- Formatperspektive von Supervision, Supervisorischer Kontrakt, Intervisions-Gruppenbildung, Formales &
Organisation, Praxisiibung

Di, 16.02. - Mi, 17.02.2027  Nr: UE’s:  Supervisorische Prozesse starten
Frankfurt-Rodelheim, V02 20
Radilostr. 43

- Supervisorische Programme: Gruppen-Supervision, Team-Supervision, Fallsupervisionen, Leitungs-
Supervision, Lehr-Supervision, SV als Krisentintervention, Auftragsdreieck

Mi, 17.03.2027 Nr: UE’s:  Supervisorische Prozesssteuerung
Frankfurt-Roédelheim, v03.1 10
Radilostr. 43

- Rolle als Supervisor, Systemische Supervision und Neutralitdt, Metastabilitat, Einladungen zur
Funktionsiibernahme

Do, 18.03. - Fr, 19.03.2027 Nr: UE’s: Die Personlichkeit als Supervisor: Selbsterfahrung 1
Frankfurt-Rédelheim, v03.2 20
Radilostr. 43

- Themen- und zugangshezogene Selbsterfahrung, Einliben einer metareflexiven Perspektive auf die
eigene Biografie und Motivationen

Mo, 31.05. - Di, 01.06.2027 Nr: UE’s:  Gruppen und Teams
Frankfurt-Rédelheim, V04 20
Radilostr. 43

- Arbeit mit Gruppen und Teams, Teamphasen, Teammatrixen
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Mi, 11.08. - Do, 12.08.2027 Nr: UE’s:  Supervisorische Arbeit mit Organisationen
Frankfurt-Rodelheim, V05.1 20
Radilostr. 43

- Organisation als kommunikatives System; Teams als Teilsysteme von Organisationen; Ebenen der
Verantwortung, Organigramm

Fr, 13.08.2027 Nr: UE’s: Lehrsupervision 1
Frankfurt-Rodelheim, V05.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Mo, 18.10. - Di, 19.10.2027 Nr: UE’s: Konflikte & Krisen 1
Frankfurt-Roédelheim, V06.1 20
Radilostr. 43

- Konflikte & Krisen in Supervision; Umgang mit spannenden und herausfordernden Personen & Dynamiken

Mi, 20.10.2027 Nr: UE’s: Lehrsupervision 2
Frankfurt-Rodelheim, V06.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor"

Do, 11.11.2027 Nr: UE’s: Lehrsupervision 3
Online Vo7 10

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Mo, 29.11. - Di, 30.11.2027 Nr: UE’s: Konflikte & Krisen 2
Frankfurt-Roédelheim, vV08.1 20
Radilostr. 43

- Strategien und Umgang mit Konflikten und Krisen; Praxistibung
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Mi, 01.12.2027 Nr: UE’s: Lehrsupervision 4 - und Abschluss Kompakt
Frankfurt-Rodelheim, vV08.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Mo, 17.01. - Di, 18.01.2028 Nr: UE’s: Selbstfiirsorge als Supervisor
Frankfurt-Rédelheim, V09.1 20
Radilostr. 43

Selbstflirsorge als supervisorisches Thema und selbstbezogene Reflexion fur Supervisoren

Mi, 19.01.2028 Nr: UE’s: Lehrsupervision 5
Frankfurt-Rodelheim, V09.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Mo, 06.03. - Di, 07.03.2028 Nr: UE’s:  Aufstellungsarbeit in Supervision 1
Frankfurt-Rodelheim, V10.1 20
Radilostr. 43

Aufstellungsarbeit 1; Zugange mit Aufstellungen in systemischer Supervision; Hypothesen visualisieren

Mi, 08.03.2028 Nr: UE’s: Lehrsupervision 6
Frankfurt-Rodelheim, V10.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Do, 20.04.2028 Nr: UE’s:  Lehrsupervision 7
Online Vil 10

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor
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Do, 18.05.2028 Nr: UE’s: Lehrsupervision 8
Online V12 10

- Online supervidieren; das Online-Systembrett in systemischer Supervision nutzen; Fallvorstellungen

Mi, 21.06. - Fr, 23.06.2028  Nr: UE’s: Selbsterfahrung 2
Frankfurt-Roédelheim, V13 30
Radilostr. 43

Eigene Krisen und Umgang mit eigenen Krisen; Innere Anteile & Reprasentanzen; Starkung von
Selbstnavigation

Mi, 06.09. - Do, 07.09.2028 Nr: UE’s:  Supervision mit Leitungskraften
Frankfurt-Rodelheim, Vi4.1 20
Radilostr. 43

Supervision mit Leitungskraften steuern

Fr, 08.09.2028 Nr: UE’s:  Lehrsupervision 9
Frankfurt-Rédelheim, V14.2 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Mo, 04.12.2028 Nr: UE’s:  Lehrsupervision 10
Frankfurt-Rodelheim, Vv15.1 10
Radilostr. 43

Lernen durch Fallarbeit: - Vorstellung der eigenen Supervisionsarbeit - Reflektion mit der Gruppe und dem
Lehrsupervisor

Di, 05.12. - Mi, 06.12.2028  Nr: UE’s: Kompetenzentwicklung des Supervisors mit
Frankfurt-Rédelheim, Vvi15.2 20 Abschlusskolloquium
Radilostr. 43

- Abschlusskolloquium, Bilanzierung und Abschluss-Prasentationen

Kurs: SUP27-01 F 12 Stand: 12.07.2026

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
Seite: 4



SN @]

Lehr-und Zeitplan SYSTEMISCHES/ZENTRUM

Di, 00.00.0000 Nr: UE’s: freie Spitze zur Spezialisierung als Supervisor /
X1 40 Supervisorin

Die Teilnehmenden wahlen aus dem Veranstaltungsprogramm des Systemischen Zentrums Seminare mit
insgesamt 40 UE aus, fiir die Ausbildung in Supervision anerkannt wurden. Damit haben die
Teilnehmenden die Méglichkeit der Spezialisierung auf dem Hintergrund ihrer beruflichen Ausrichtung.

Nr: UE’s: Intervision (eigenstandig zu vereinbarende Termine)
Z01 80

Intervisionen sind Treffen, in denen sich die Teilnehmenden auf3erhalb der Module mit Inhalten der
systemischen Ausbhildung oder verwandten Themen beschéftigen. Die Zeitpunkte der Intervisionen werden
von den Teilnehmern selbst organisiert. Inhaltlich kdnnen die Treffen fur Diskussionen und Gesprache,
sowie zum Uben und Erfahren der in der Weiterbildung vermittelten Methoden genutzt werden.

Nr: UE’s: Lehr-Videos und Podcasts mit spannenden Vortragen und

Z02 400 Workshops systemischer (Vor-)denker sowie bedeutenden
Persodnlichkeiten aus dem Kontext der lebens- und
arbeitsweltlichen Beratung

Nr: UE’s: 70 UE berufliche Praxis in Systemischer Supervision (bis
Z03 0 zwei Jahre nach Ende der Weiterbildung) unter
begleitender Lehr-Supervision

Nr: UE’s: 1 Fallvorstellung aus dem Bereich Supervision Live, per
Z04 0 Video- oder Audioausschnitt

Nr: UE’s: 2 Fallberichte aus Supervisionstatigkeit, mit jeweils mind. 5
Z05 0 Sitzungen

Nr: UE’s: 1 Reflexionsbericht tiber die eigene supervisorische

Z06 0 Entwicklung in der Ausbildung

(* alternativ frei wahlbare Einstiegstermine)
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