SN o

Lehr-und Zeitplan SYSTEMISCHES/ZENTRUM

KurslID: SV22-01 WEB 12 (online)
MalRnahmen-NR: 419 330 2022

Prasenzort: Frankfurt-Hauptwache, RolZmarkt 12
Onlinetermin (normalerweise): Montag, Zeit: 16:00 - 20:00 Uhr

Nr: UE’s:  Einfliihrung in die Weiterbildung Systemische Supervision Sa, 08.10.2022
w001.1 10 und Systemisches Coaching - Inhalte, Prozesse, Zertifikat - Online

Ganztagstermin 10 - 18 Uhr

- Organisatorisches, Technik, Weiterbildungsstruktur, - Vorstellung der Dozenten, Erstes Kennenlernen der
Teilnehmer - Systemisches Verstandnis

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Prozesskompetenz 1 Mo, 17.10.2022
W002 5 Online

- Unterschiedsbildung der systemischen Format Coaching, Supervision, Beratung - Der Coachingprozess
im Uberblick

Nr: UE’s:  Fokus Coaching: Prozesskompetenz 2 Mo, 24.10.2022
W003 5 Online

- Auftragsklarung als Prozessgrundlage - Formale und der psychologische Kontrakte

Nr: UE’s: Lehrcoaching 1 Mo, 31.10.2022
w004 5 Online

Einbringen eigener Félle
Nr: UE’s:  Fokus Coaching: Prozesskompetenz 3 Mo, 07.11.2022
W005 5 Online

- Unterschied zwischen Motiv und Motivation - Nutzen und Grenzen von Zielen

Nr: UE’s:  Fokus Coaching: System- und Resonanztheorie 1 Mo, 14.11.2022
W006 5 Online

- Der Beschleunigungszirkel und das Verstummen der Welt - Coaching als Antwort auf
resonanztheoretische Risiken

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
Seite: 1
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Nr: UE’s: Fokus Coaching: Prozesskompetenz 4 Mo, 21.11.2022
WO007 5 Online

- Prufung und Vertiefung der eigenen Haltungen: Neugier, Nichtwissen, Wertschatzung, Allparteilichkeit -
Haltungs- und Handlungsideen zur Prozesssteuerung

Nr: UE’s: Lehrcoaching 2 Mo, 28.11.2022
w008 5 Online

Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s: Fokus Coaching: System- und Resonanztheorie 2 Mo, 05.12.2022
W009 5 Online

- Die Wiederaktivierung von Resonanzsensibilitat in Coachingprozessen - Systemische Wege aus der
Beschleunigungsfalle

Nr: UE’s: Angeleitete Intervision Mo, 12.12.2022
W010 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s: Lehrcoaching 3 Mo, 19.12.2022
w011 5 Online

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s: Intervision 2 Mo, 16.01.2023
W012 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s:  Fokus Coaching: Systemische Methoden 1 Mo, 23.01.2023
W013 5 Online

- Die bedeutendsten Gebote systemischen Denkens und Handelns - Vom Wirklichkeits- zum
Méglichkeitsraum

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
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Nr: UE’s: Fokus Coaching: Systemische Methoden 2 Mo, 30.01.2023
w014 5 Online

- Methoden fiir unterschiedliche Kontexte und Settings: Verstand (z.B. Exploration von Méglichkeitsraumen)

Nr: UE’s: Lehrcoaching 4 Mo, 06.02.2023
W015 5 Online

Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Systemische Methoden 3 Mo, 13.02.2023
W016 5 Online

- Methoden fiir unterschiedliche Kontexte und Settings: Korper (z.B. Handlungskonzepte physischer
Préasenz)

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Systemische Methoden 4 Mo, 20.02.2023
w017 5 Online

- Methoden fiir unterschiedliche Kontexte und Settings: Emotionen (z.B. Systemische Fragen und
Kommunikationstechniken)

Nr: UE’s: Lehrcoaching 5 Mo, 27.02.2023
w018 5 Online
Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s:  Fokus Coaching: Systemische Methoden 5 Mo, 06.03.2023
w019 5 Online

- Methoden fiir unterschiedliche Kontexte und Settings: Vorstellungskraft (zB. Hypnosystemische
Grundlagen nach Gunther Schmidt)

Nr: UE’s: Lehrcoaching 6 Mo, 13.03.2023
W020 5 Online

Einbringen eigener Félle

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
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Nr: UE’s: Fokus Coaching: Fiihrungscoaching 1 Mo, 20.03.2023
w021 5 Online

- Aktuelle Modelle von Fuhrung und Leadership - und deren Auswirkungen auch auf Coaching (z.B. VUCA,
BANI, Theory U)

Nr: UE’s: Intervision 3 Mo, 27.03.2023
W022 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Fiihrungscoaching 2 Mo, 24.04.2023
w023 5 Online

- Aspekte des Fuhrungs-/Fihrungskraftecoachings - Bedeutung von Strukturen in Organisationen fir die
Coachingarbeit

Nr: UE’s: Lehrcoaching 7 Mo, 08.05.2023
W024 5 Online

Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Fiihrungscoaching 3 Mo, 15.05.2023
w025 5 Online

- Die Fuhrungskraft als Coach - Coaching als Instrument der Mitarbeiterfihrung

Nr: UE’s:  Fokus Coaching: Fiihrungscoaching 4 Mo, 22.05.2023
W026 5 Online

- Die Fuhrungskraft als Coachee: typische Themen, Selbstfiihrung (z.B. mentale Fiihrungstechniken) -
Besonderheiten des Executive Coaching

Nr: UE’s: Lehrcoaching 8 Mo, 05.06.2023
w027 5 Online

Einbringen eigener Félle

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
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Nr: UE’s: Fokus Coaching: Professionalisierung der eigenen Rolle 1 Mo, 12.06.2023
w028 5 Online

- Werte und Ethik im Coaching - Arbeiten am persodnlichen Coachprofil

Nr: UE’s: Lehrcoaching 9 Mo, 19.06.2023
W029 5 Online

Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s: Intervision 4 Mo, 26.06.2023
W030 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Professionalisierung der eigenen Rolle 2 Mo, 03.07.2023
W031 5 Online

- Mdgliche Stolpersteine im Coaching (z.B. Luzifer-Effekt, Johari-Fenster) - Umgang mit personlichen
Herausforderungen (Werte-/Entwicklungsquadrat)

Nr: UE’s: Fokus Coaching: Professionalisierung der eigenen Rolle 3 Mo, 10.07.2023
W032 5

- Erstellen eines eigenen Dienstleistungsportfolios als Business Coach (Produkte, Zielgruppen,

Preisgestaltung) - Erarbeiten einer Akquisitionsstrategie als Coach (soziale Netzwerke, neue Medien
(Facebook, Xing, Inside, LinkedIn, ...)

Nr: UE’s: Lehrcoaching 10 Mo, 17.07.2023
W033 5 Online

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s:  Selbsterfahrung als Supervisor und Coach | Achtung: Fr, 15.09. - So, 17.09.2023
w034 25 Prasenzveranstaltung vor Ort, 1. Tag von 15- 19 Uhr, 2.+3. Frankfurt-Hauptwache,
Tag von 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr Rolmarkt 12

- Eigene Wahrnehmungs- und Handlungsmuster als Coach, Supervisor erkennen - Passung im
Spannungsfeld institutioneller Bedingungen und eigener Personlichkeit - Resonanzphdnomene einschatzen
und in der Prozesssteuerung nutzen

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
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Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Prozesskompetenz 1
W035 5

SN o

SYSTEMISCHES//ZENTRUM

Mo, 25.09.2023
Online

Supervision im System — Kontraktschluss mit unterschiedlichen Kundentypen im Team 1

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Prozesskompetenz 2
W036 5

Mo, 02.10.2023
Online

Supervision im System — Kontraktschluss mit unterschiedlichen Kundentypen im Team 2

Nr: UE’s: Intervision 5
W037 5

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Prozesskompetenz 3
WO038 5

Ethik/Haltung des Supervisors im Supervisionsprozess

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Prozesskompetenz 4
WO039 5

Grundlagen der Gruppendynamik

Nr: UE’s:  Supervision 1

w040 5

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s: Intervision 6
Wo041 O

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Falldemonstrationen 1

w042 5

Praktisches Erarbeiten anhand von Beispielféallen (Videofeedback) 1

Mo, 09.10.2023
Online

Mo, 16.10.2023
Online

Mo, 23.10.2023
Online

Mo, 30.10.2023
Online

Mo, 06.11.2023
Online

Mo, 13.11.2023
Online

Kurs: SV22-01 WEB 12

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de

Stand: 08.05.2024
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Nr: UE’s: "Selbsterfahrung als Supervisor und Coach | Achtung: Fr, 17.11. - So, 19.11.2023
w043 25 Prasenzveranstaltung vor Ort, 1. Tag von 15- 19 Uhr, 2.+3. Frankfurt-Hauptwache,
Tag von 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr" RoRmarkt 12

- Eigene Wahrnehmungs- und Handlungsmuster als Coach, Supervisor erkennen - Passung im
Spannungsfeld institutioneller Bedingungen und eigener Personlichkeit - Resonanzphdnomene einschatzen
und in der Prozesssteuerung nutzen

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Falldemonstrationen 2 Mo, 27.11.2023
w044 5 Online
Praktisches Erarbeiten anhand von Beispielféllen (Videofeedback) 2

Nr: UE’s:  Lehrsupervision 2 Mo, 04.12.2023
Wo045 5 Online
Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 1 Mo, 11.12.2023
WO046 5 Online
Grundlegende Methoden der Systemanalyse kennenlernen 1

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 2 Mo, 18.12.2023
Wo047 5 Online
Grundlegende Methoden der Systemanalyse kennenlernen 2

Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 3 Mo, 15.01.2024
w048 5 Online

Analyse und Umgang mit Systemmustern 1

Nr: UE’s: Intervision 7 Mo, 22.01.2024
W049 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
Seite: 7
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Nr: UE’s:
WO050 5

Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 4

Analyse und Umgang mit Systemmustern 2

Nr: UE’s:
WO051 5

Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 5

SYSTEMISCHES

SN o

ZENTRUM

Mo, 29.01.2024
Online

Mo, 05.02.2024
Online

Organisationsanalyse als Basis zur Entwicklung eines Prozessdesigns und der Interventionsplanung 1

Nr: UE’s:
W052 5

Supervision 3

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s:
WO053 5

Fokus Supervision: Strukturelle Organisationsanalyse 6

Mo, 12.02.2024
Online

Mo, 19.02.2024
Online

Organisationsanalyse als Basis zur Entwicklung eines Prozessdesigns und der Interventionsplanung 2

Nr: UE’s:
W054 5

Intervision 8

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s:
WO055 5

Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
und Coaching 1

Vermittlung von Moderationskompetenzen

Nr: UE’s:
WO056 5

Lehrsupervision 4

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s:
WO057 5

Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
und Coaching 2

Teamdynamiken erkennen, einordnen und verstehen

Mo, 26.02.2024
Online

Mo, 04.03.2024
Online

Mo, 11.03.2024
Online

Mo, 18.03.2024
Online

Kurs: SV22-01 WEB 12

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de

Stand: 08.05.2024

Seite: 8
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Nr: UE’s:  Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
W058 5 und Coaching 3

Umgang mit verdeckten und offenen Konflikten

Nr: UE’s:  Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
WO059 5 und Coaching 4

Wirksamer Einsatz von Kriseninterventionen

Nr: UE’s:  Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
W060 5 und Coaching 5

Organisationsstrukturen fur Entwicklungsprozesse nutzbar machen 1

Nr: UE’s:  Lehrsupervision 5
W061 5

Einbringen eigener Falle

Nr: UE’s:  Fokus Konflikte und Konfliktmanagement in Supervision
w062 5 und Coaching 6

Organisationsstrukturen fur Entwicklungsprozesse nutzbar machen 2

Nr: UE’s:  Lehrsupervision 6 | Achtung: Dienstag wegen Feiertag!
W063 5

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s: Intervision 9

W064 5

Vor- und Nachbereitung von Themen

SN

O

SYSTEMISCHES//ZENTRUM

Mo, 15.04.2024

Online

Mo, 22.04.2024

Online

Mo, 29.04.2024

Online

Mo, 06.05.2024

Online

Mo, 13.05.2024

Online

Di, 21.05.2024

Online

Mo, 27.05.2024

Online

Kurs: SV22-01 WEB 12

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de

Stand: 08.05.2024

Seite: 9
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Nr: UE’s:  Fokus Supervision: Professionelle Prozesssteuerung und  Fr, 07.06. - So, 09.06.2024
w065 25 Berucksichtigung strruktureller Rahmenbedingungen Frankfurt-Hauptwache,
Achtung: Prasenzveranstaltung vor Ort, 1. Tag von 15- 19 RofR3markt 12
Uhr, 2.4+3. Tag von 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr

Steuerung von Gruppenprozessen und Umsetzung von Coaching/Supervisionsprozessen im institutionellen
Rahmen

Nr: UE’s:  Professionalisierung der eigenen Rolle als Supervisor Mo, 17.06.2024
W066 5 Online

Verschiedene Formen webbasierter Beratung im praktischen Uben und Unterschiedsbildung - Erstellen
eines eigenen Dienstleistungsportfolios als Supervisor - Pricing und Vertragsgestaltung - Erarbeiten einer

Akquisitionsstrategie als Supervisor (soziale Netzwerke) - Einbindung neuer Medien (Facebook, Xing,
Inside, LinkedIn) - Akquieren von Folgeprojekten

Nr: UE’s: Intervision 10 Mo, 24.06.2024
WO067 5 Online

Vor- und Nachbereitung von Themen

Nr: UE’s:  Lehrsupervision 7 Mo, 01.07.2024
W068 5 Online

Einbringen eigener Félle

Nr: UE’s:  Die Organisationsdynamik Wirkung entfalten lassen: Mo, 08.07.2024
W069 5 Selbstorganisation und Prozessmanagement 1 Online

Selbstregulation bei Herausfordernden Kundensystemen 1

Nr: UE’s: Die Organisationsdynamik Wirkung entfalten lassen: Mo, 15.07.2024
W070 5 Selbstorganisation und Prozessmanagement 2 Online
Selbstregulation bei herausfordernden Kundensystemen 2

Nr: UE’s: Lehrsupervision 8 Mo, 22.07.2024
Wo071 5 Online

Einbringen eigener Falle

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:

www.systemisches-zentrum.de
Seite: 10
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Nr:

WO072

UE’s:

5

Die Organisationsdynamik Wirkung entfalten lassen:
Selbstorganisation und Prozessmanagement 3

Beenden von Prozessen und Gestalten von Abschieden 1

Nr:

WO073

UE’s:

5

Die Organisationsdynamik Wirkung entfalten lassen:
Selbstorganisation und Prozessmanagement 4

Beenden von Prozessen und Gestalten von Abschieden 2

Nr:

WO074

UE’s:

5

Lehrsupervision 9

Einbringen eigener Félle

Nr:

WO075

UE’s:

5

Lehrsupervision 10

Einbringen eigener Falle

Nr:

WO076

UE’s:

10

Abschlusskolloquium mit Abschlussprojekten-
Ganztagstermin 9 - 18 Uhr

Einbringen eigener Félle

Nr:
Z01

Nr:
202

Nr:
Z03

UE’s:

300

UE’s:

100

UE’s:

Lehr-Videos (durchschnittlich wéchentlich 3 UE in 24
Monaten) mit spannenden Vortrdgen und Workshops
systemischer (Vor-)denker sowie bedeutenden
Personlichkeiten aus dem Kontext der lebens- und
arbeitsweltlichen Beratung — Abruf zu beliebigem Zeitpunkt
maoglich

berufliche Praxis in Systemischer Supervision bzw.
Coaching (bis zwei Jahre nach Ende der Weiterbildung)
unter begleitender Lehr-Supervision / Lehr-Coaching

Zwei Fallvorstellungen aus dem Bereich Supervision und
zwei Fallvorstellungen aus dem Bereich Coaching

SN

SYSTEMISCHES

Mo, 02.09.2024
Online

Mo, 09.09.2024
Online

Mo, 16.09.2024
Online

Mo, 23.09.2024
Online

Sa, 28.09.2024

Online

Online

Online

o
ZENTRUM

Kurs: SV22-01 WEB 12

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de

Stand: 08.05.2024
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Nr: UE’s: - 3 Fallberichte aus Supervisionstatigkeit, davon 1 Fall mit
204 0 mind. 10 Sitzungen und nur 1 Prozess als

Einzelsupervision sowie - 2 Coaching-Fallberichte, davon 1
mit mind. 5 Sitzungen

(* alternativ frei wahlbare Einstiegstermine)

Kurs: SV22-01 WEB 12 Stand: 08.05.2024

Weitere Informationen unter:
www.systemisches-zentrum.de

Seite: 12



